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Pressemitteilung – Entwurf 

 

Ein Gewinn für jedes Unternehmen – Arbeits- und Fachkräfte mit 

Behinderung 

Neue Online-Veranstaltungsreihe der Inklusionsinitiative NRW startet 

 
NRW, November 2025 – Inklusion am Arbeitsmarkt gelingt nur gemeinsam: Die Partner der 

Inklusionsinitiative NRW starten eine neue NRW-weite Online-Wissensreihe für Arbeitgeberinnen und 

Arbeitgeber. Ziel ist es, Unternehmen praktische Unterstützung zu bieten, wenn sie Menschen mit 

Behinderungen beschäftigen oder einstellen möchten – von rechtlichen Fragen über 

Fördermöglichkeiten bis hin zu konkreten Praxisbeispielen. 

 

Erste Veranstaltung im Dezember 2025 

Den Auftakt bildet am 4. Dezember 2025 die Online-Veranstaltung „Arbeitsrechtliche Fragestellungen 

und Unterstützung durch die Bundesagentur für Arbeit bei der Suche, Einstellung und Beschäftigung 

von Menschen mit Behinderung“. 

Expertinnen und Experten geben dabei einen fundierten Überblick zu arbeitsrechtlichen Themen, 

zeigen Förder- und Beratungsangebote der Bundesagentur für Arbeit auf und beantworten individuelle 

Fragen aus der Praxis. Die Teilnahme ist kostenlos. 

Anmelden können Sie sich hier: https://gib.nrw.de/veranstaltung/arbeitsrechtliche-fragestellungen-und-

unterstuetzung-durch-die-bundesagentur-fuer-arbeit-bei-der-suche-einstellung-und-beschaeftigung-

von-menschen-mit-behinderung/  

 

Veranstaltungsreihe 2026 – Arbeit inklusiv denken: Die Online-

Wissensreihe für Arbeitgeber  

Ein Gewinn für jedes Unternehmen – Arbeits- und Fachkräfte mit Behinderung 

Ab Februar 2026 folgt die monatliche Online-Reihe „Arbeit inklusiv denken: Die Online-Wissensreihe 

für Arbeitgeber“. Sie vermittelt praxisnahes Wissen zu Themen, die Unternehmen konkret 

weiterbringen – etwa wie sich Inklusion rechtssicher und wirtschaftlich umsetzen lässt und welche 

Förder- und Unterstützungsmöglichkeiten bestehen (bspw. Jobcoaching).  

Alle Veranstaltungen finden online über MS Teams statt und sind kostenfrei. Unternehmen profitieren 

von kompakten Informationen, direktem Austausch mit Expertinnen und Experten sowie praxisnahen 

Impulsen für die eigene betriebliche Umsetzung. Weitere Informationen zur Veranstaltungsreihe folgen 

Anfang 2026. 

 

Inklusion lohnt sich – auch wirtschaftlich 

Die Partner der Inklusionsinitiative NRW zeigen, dass Inklusion ein Gewinn für jedes Unternehmen ist: 

Sie stärkt Vielfalt, sichert Fachkräfte und fördert nachhaltige Unternehmensentwicklung. 

Weitere Informationen zur Inklusionsinitiative NRW und den Partnern finden sie hier: 

https://www.mags.nrw/inklusionsinitiative-bringt-menschen-mit-behinderung-und-offene-stellen-

zusammen  
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